ANEXO |
(ATA N2 1)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA AO PREENCHIMENTO DE 6 (SEIS) POSTOS
DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR DO MAPA DE PESSOAL DO
INSTITUTO DOS REGISTOS E DO NOTARIADO, I.P.

Aviso/ Cadigo de oferta BEP:

Area funcional: DGAT)

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO CURRICULAR

NOME DO CANDIDATO
HA-HABILITACAO ACADEMICA: VALORES
FP - FORMACAO PROFISSIONAL:
Formagéo profissional especifica: Formacdo profissional genérica:
Pés-graduacdo 4 x - = -- Pés—gradhagﬁo 3Ix--=--
Duragdo superiora60H: 3 x — = -- Durac¢3do superior a 60 H: 1,5 x - =—
Duragdo entre 30 a 60H: 2 x -- = -- Duracdo entre 30 a 60H: 1 x -- = —-
Duracao inferior a 30H: 1 x-- = -- Duracdo inferior a 30H: 0,5 x -- = ----
TOTAL: = VALORES
EP - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
EPG - Experiéncia profissional geral
Anos completos de servi¢o na carreira Pontuacéo Valores

+de 20 anos 20

Entre 16 e 20 anos 18

Entre 11 e 15 anos 16

Entre 6 e 10 anos 14

Até 5 anos 10

EPE - Experiéncia profissional especifica
Anos completos de servigo nas areas de Pontuacdo Valores
atividade a concurso

+ de 20 anos 20

Entre 16 e 20 anos 18

Entre 11 e 15 anos 16

Entre 6 e 10 anos 14

Entre 2 e 5 anos 12

Até 1ano 10
EP=EPG + {2 x EPE) = + (2x ) = VALORES
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AD - AVAUACAO DE DESEMPENHO:

AD= + + = x4 = VALORES
3
AC - AVALIAGAO CURRICULAR:
AC=HA+FP+(EPx2)+AD=—- + +(2x L+ VALORES
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